
Statutter Den Evangeliske Forsamling

Vedtatt på årsmøte 25. mars 2012

§ 1. Formål

Den Evangeliske Forsamling (DEF) er en menighet med det formål å etterkomme Jesu befaling i 
Matt. 28, 18-20 og å arbeide for Guds rikes komme, på Guds ord og den apostoliske 
trosbekjennelses grunn. Dette innebærer at DEF søker å være en levende menighet som fører 
mennesker til Kristus og tilbyr et åndelig og sosialt fellesskap for alle aldersgrupper.

§ 2. Medlemskap

Som medlemmer av menigheten opptas menn og kvinner som bekjenner at de har omvendt seg 
og har mottatt frelse ved tro på Jesus Kristus etter 1. Kor. 15, 3-5 og 2. Kor. 5,21.

Med hensyn til dåp og brødsbrytelse har de enkelte medlemmer full samvittighetsfrihet til å 
praktisere disse etter sin forståelse av Guds ord. 

§ 3. Årsmøte

1. Årsmøtet er menighetens øverste organ. Menighetens årsmøte holdes i mars måned, og 
alle menighetens medlemmer har stemmerett. Medlemmene kan foreslå saker til årsmøtet.

2. Årsmøtet skal godkjenne rapport og revidert regnskap, foreta valg til menighetsråd, samt 
behandle eventuelle andre saker som er satt på sakslisten. 

3. Menighetsrådet kunngjør tidspunkt for årsmøtet minimum 2 måneder i forveien. Samtidig 
kunngjøres:
• Hvor mange representanter som skal velges til menighetsrådet. 
• Frist for innsending av forslag til saker til årsmøtet og nominasjon av kandidater til 

menighetsrådet. Fristen er normalt 1 måned før årsmøtet.
4. Saksliste, samt liste over kandidater til menighetsrådet og eventuelle andre sakspapirer, 

sendes medlemmene minimum 14 dager før årsmøtet.

§ 4. Ekstraordinært årsmøte

Ekstraordinært årsmøte kan innkalles på initiativ fra menighetsrådet. Medlemmene i menigheten 
kan ta initiativ til ekstraordinært årsmøte etter skriftlig anmodning. Minst 5 av medlemmene i 
menigheten må undertegne anmodningen. Anmodningen sendes menighetsrådet.  Møtet kan kun 
behandle saker som er angitt på innkallingen. 

Menighetsrådet innkaller til ekstraordinært årsmøte jfr. § 3 Det må gå minst 2 måneder mellom 
årsmøte og ekstraordinært årsmøte.

 



§ 5. Menighetsrådet

§ 5.1. Sammensetning 

Menighetsrådet består av 3 personer, samt 2 vararepresentanter. Menighetsrådets medlemmer må 
være medlemmer av menigheten. Menighetsrådet konstituerer seg selv. 

§ 5.2 Menighetsrådets oppgaver 

1. Menighetsrådet har det øverste ansvaret for menigheten. Menighetsrådet skal etter den 
nåde som Gud gir, ivareta menighetens ledelse og interesser. Menighetsrådet står 
ansvarlig overfor årsmøtet.

2. Menighetsrådet skal våke over tilstanden i menigheten, og å ivareta tjenesten i 
overensstemmelse med Guds ord. 

3. Menighetsrådsmedlemmene skal i kjærlighet øve sjelesorg og utøve menighetstukt etter 
Matt. 18, 15-18. 

4. Menighetsrådet skal sørge for lokaler til menighetens virksomhet 

5. Menighetsrådet skal behandle søknader om medlemskap  

6. Menighetsrådet kaller hovedpastor etter at aktuell kandidat er lagt fram til orientering for 
menighetens medlemmer, og etter at medlemmene i løpet av etterfølgende måned har hatt 
muligheten til å fremlegge for menighetsrådet skriftlige synspunkter på kandidaten. 

7. Menighetsrådet fastsetter instruks for hovedpastor og øvrige ansatte

8. Menighetsrådet kan avskjedige hovedpastor og øvrige ansatte. Dersom menighetsrådet 
beslutter å avskjedige hovedpastor skal beslutningen forelegges menigheten for råd. 
Avskjedigelse kan kun skje etter en periode med suspensjon hvor saken prøves og råd 
innhentes. 

§ 6. Hovedpastors oppgaver og ansvar

1. Virksomheten ledes normalt av en hovedpastor som har det daglige åndelige og praktiske 
lederansvaret for menigheten 

2. Hovedpastor har tale- og forslagsrett, men ikke stemmerett i menighetsrådet. Hovedpastor 
kan ikke inneha vervet som menighetsrådsleder

3. Hovedpastoren står ansvarlig overfor menighetsrådet



§ 7. Valg til menighetsråd

1. Menighetsrådet har det praktiske ansvaret for forberedelse og gjennomføring av valg til 
menighetsrådet. Frister for kunngjøringer er de samme som i § 3 

2. Valget skal normalt finne sted på et ordinært årsmøte. I særlige tilfeller kan valg finne sted 
på et ekstraordinært årsmøte. 

3. Medlemmer av menighetsrådet velges med alminnelig flertall for 3 år. Vararepresentanter 
velges for 1 år. Medlemmene kan gjenvelges.

4. Ved stemmelikhet avgjøres valget ved loddtrekning .

§ 8 Mislighold av verv
 
Dersom et menighetsrådsmedlem misligholder sitt verv, kan medlemmet fratas vervet etter 
følgende prosedyre:

1. Medlemmer i DEF kan fremme et skriftlig og begrunnet mistillitsforslag mot medlemmer av 
menighetsrådet. 

2. Mistillitsforslaget må underskrives av minst 5 medlemmer.
 

3. Mistillitsforslaget gjøres kjent for medlemmene etter at menighetsrådet er orientert. 

4. Beslutningen fattes av et ordinært eller ekstraordinært årsmøte som innkalles jfr. § 3

5. Mistillitsforslaget vedtas med alminnelig flertall. 

§ 9. Kjøp og salg av fast eiendom

Forslag om kjøp eller salg av fast eiendom skal forelegges menigheten i et ordinært eller 
ekstraordinært årsmøte og avgjøres med 2/3 flertall i et senere ordinært eller ekstraordinært 
årsmøte. 

§ 10. Endring av statuttene

Forslag til endring av statuttene fremlegges på et årsmøte og avgjøres på et senere årsmøte med 
2/3 flertall. 

§ 11. Oppløsning av menigheten

DEF støtter Evangelisk Orientmisjon. I tilfelle menigheten opphører eller oppløses, tilfaller alle 
dens eiendeler Evangelisk Orientmisjon. 

Oppløsning av menigheten skjer etter vedtak i to påfølgende årsmøter med 2/3 flertall.


